Utepedagogfk

Sverige AB

Arbetsbeskrivning for jobbet som kéksforestandare

Som koksforestandare ansvarar du for att kollogardarnas samtliga personal och deltagare serveras en
naringsriktig mat pa bestamda tider. Du har dven ansvar for inkop, varulager, inventering, ekonomi samt
personalen i koket som bestar av ca. 6 personer. Du vagleder kékets personal genom att ge dem
forutsattningar att utvecklas i sina roller samt kunna leverera maltider till véra tre kollogardar.

Att jobba pa kollo stéller krav pa dig som forestandare att kunna ge och ta emot feedback, lyssna, sdga vad du
tycker, kompromissa, hélla ordning och reda, passa tider, satta granser, hantera konflikter, vara arlig med dina
styrkor och svagheter, se alternativa I6sningar, arbetsleda och delegera m.m.

For att trivas i rollen bor du vara trygg i dig sjalv samt ha ett driv att vilja utvecklas bade som person och
forestandare.

Kollo innebar dygnet runt-verksamhet och att jobba pa kollo innebér att du under sommaren bor pa din
arbetsplats, pa kollogarden i Varmland. Du delar boende med dina kollegor under tiden du arbetar, ca 1-2
forestandare. Jobbet kraver att du under sommaren kan téanka dig vara hemifran i 6-10 veckor

Kvalifikationer
e  Minst 20 ar gammal
Utbildning eller erfarenhet av att laga mat till storre grupper
Erfarenhet av arbete med barn och ungdom.
Erfarenhet av att leda personal

Arbetstid
e 1 ledig dagiveckan.
o 1 ledig kvall i veckan

Lon
e  Lon inklusive semesterersattning
e |l6nen ingar boende samt mat
e Individuell I6nesattning

Arbetsuppgifter

Férberedelser/efterarbete
e Teamhelg — Deltaga pa teamhelgen i maj.
e  Forberedelsedagar — Deltaga under forberedelsedagarna i anslutning till kollogardens 6ppnande.
e Atertriff — Deltaga pa atertriffshelgen i september.

Mat

e  Matlagning — Se till att mat lagas till samtliga personer som befinner sig pa garden. Detta inkluderar
dven personer i behov av specialkost.

e  Madltider — Varje dag ska det serveras frukost, lunch, middag, kvallsmal samt ett mellanmal.

e  Kost — Maten ska vara planerad utifran kostcirkeln och det dagliga behovet av naringsamnen.

e Planering av matsedel — Planera matsedel for hela kolloperioden. Det ska finnas en dagsmatsedel
synlig for all personal samt barn.

e Tid — Maten ska levereras pa utsatt tid. Om inte maste ansvarig ledare/férestandare meddelas.
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Personal
e Utvecklingssamtal — Bedriver kontinuerliga utvecklingssamtal med samtlig personal.
e Leda — Ansvara for att leda din personal pa ett utvecklande satt for bade gruppen samt individen.
e  Ma bra - Det aligger dig att se till att personalen mar bra, lyssna efter deras behov och se till att
resurserna fordelas sa att vi haller en jamn och hég niva pa var verksamhet.
e Schema - Planerar personalens schema samt dess ledighet.
e  Méten — Ansvara for samtliga moten.

Sdkerhet
e Brand - Vara inforstadd med foretagets foreskrifter vad gallande rutiner vid brand.
e  Krishantering— Folja foretagets krishanteringsplan.
e Kollohandboken — Ha tagit del av kollohandboken och godkant att arbeta ut efter detta dokument.

Ekonomi
e Inkép — Ansvarar for inkdp av mat och planering av varulager.
e Budget — Ansvarar for att budgeten halls.
e  Kvitton — Ni skoter dven er bokforing av era kvitton. Dessa redovisas till verksamhetsansvarig,
fortlépande under kollosdsongen.

Kommunikation
e  Méten — Du ska halla i och ansvara for samtliga moten som behdvs for att verksamheten ska fungera.
e Barn-Vara lyhord for barens initiativ, forslag samt feedback.

Ovrigt
e Renhdllning — Koket ska hallas rent och snyggt.
e Sophantering — Ansvar for att koket handhar all sophantering och sortering pa anlaggningen
e  Material — ansvara for inventering och underhall av maskiner och utrustning
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